
 

 

 

 

Bases para la presentación de Trabajos Libres 

4° Congreso ACEVE 2026 

ACV: Liderar con ciencia, cuidar con impacto 

 

Invitamos a los profesionales y estudiantes afines interesados a enviar sus trabajos de 

investigación para ser presentados en el marco del Congreso ACEVE 2026.  

 

Plazos  

- Fecha límite de entrega del resumen: 15 marzo 2026 

- Evaluación de trabajos: abril 2026 

- Entrega de resultados de selección: 02 mayo 2026 

 

Instrucciones generales 

 

- El congreso contará con la modalidad de trabajos libres, los cuales deberán ser 

enviados en formato resumen para su evaluación, de acuerdo con las instrucciones 

detalladas en el presente documento. 

- El resumen debe ser enviado a trabajoslibresaceve@gmail.com y no se aceptarán 

trabajos enviados por otra vía. 

- Los trabajos aceptados podrán ser presentados, según el resultado de la revisión por 

la comisión, en las siguientes dos modalidades: 

 

1. Presentación oral en sesión plenaria, con apoyo visual (diapositivas): Los 

trabajos mejor puntuados por la comisión, serán seleccionados en esta modalidad 

para ser presentados durante el congreso de acuerdo con la programación establecida 

por la organización.  

2. Póster digital con presentación oral: Los trabajos aceptados en esta modalidad 

serán presentados en formato póster digital, acompañado de una presentación oral 

breve, de acuerdo con la programación establecida por la organización del congreso. 
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Las instrucciones específicas para cada modalidad serán enviadas a los autores 

seleccionados luego de la evaluación de los resúmenes. 

 

Instrucciones para el resumen: 

 

- No debe incluir tablas ni gráficos  

- Debe ser escrito utilizando letras tamaño 10, tipo Arial en formato Word. 

- En caso de ser más de un autor, uno debe identificarse como el autor principal, 

el/ella será el intermediario entre el grupo y la organización del concurso 

- Título: Debe ser breve, claro y debe reflejar el tema principal del trabajo 

- Autores: Nombre completo de los autores, afiliación institucional y correo 

electrónico, deben ser máximo 6.  

- Máximo 350 palabras, incluyendo introducción, objetivos, metodología, 

resultados y conclusiones. 

- El resumen puede ser enviado en español o inglés. 

- Palabras clave: Un máximo de 5 palabras clave relacionadas con el trabajo 

- No se aceptarán resúmenes que no cumplan con las normativas antes 

expuestas. 

Evaluación y selección 

- El Comité de Trabajos Libres será el encargado de la revisión y evaluación de los 

trabajos recibidos a través de una pauta de evaluación estructurada. 

- La aceptación del trabajo y la modalidad de presentación asignada serán notificadas 

vía correo electrónico al autor principal en conjunto con las instrucciones de 

presentación. 

- Durante la realización del congreso, los trabajos aceptados serán evaluados por un 

Comité Científico compuesto por expertos en el área. La evaluación se realizará de 

manera independiente para cada modalidad de presentación (presentación online con 

apoyo audiovisual y presentación en formato póster con exposición oral), 

considerándose cada una como una categoría distinta de premiación. En ambos 

casos, la evaluación tomará en cuenta la calidad científica, la innovación, la relevancia 

transdisciplinaria, así como la claridad en la exposición de los resultados y la 

aplicabilidad de las propuestas. 

 



Premios y difusión 

- Se premiarán los mejores trabajos del congreso. 

- Los trabajos aceptados serán publicados en el Libro de Resúmenes del Congreso 

ACEVE 2026. 

Consideraciones generales 

 

- No es necesario estar inscrito en ACEVE. 

- El autor expositor del trabajo debe estar inscrito en el congreso. 

 

¡Esperamos recibir sus investigaciones y contar con su participación en el Congreso! 

Comité Trabajos Libres 2026 

Congreso ACEVE 

 


